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RECEBIMENTO DO RECURSO
Banco: Banco do Brasil Agéncia: 5113-6 Nimero: 400621-6
Praca de Pagamento: Av. Maurilio Biagi, 800 Bairro Santa Cruz do José Jacques CEP 14.020-750

Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso e pagamento das despesas neste
convénio.

CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE
Missé&o da Instituicéo:

Assisténcia e ensino voltado a saude.
Historico da Instituigao:

A FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA, é Hospital Geral, de referéncia em
Alta Complexidade, de natureza filantrépica, mantenedora de um Complexo Hospitalar que
compreende Hospital Geral, Unidade Cardiol6gica, Oncoldgica e Reabilitacdo Fisica, esta conveniada
com a Secretaria Estadual de Saulde, visando a prestagdo de assisténcia em saude, na area
hospitalar com internagdes e atendimentos ambulatoriais de média e alta complexidade, sendo
referéncia para 22 municipios do DRS VIII. Com 125 anos de histéria, a instituicdo permanece atuante
e em constante evolugéo; entre muitas agdes, uma merece destaque: a implantacdo da Melhoria
Continua, que atua com a metodologia Lean Healthcare e a filosofia Kaizen; iniciada em 2014, tem
executado acdes com foco em qualidade, avaliando todos os processos da instituicdo, no intuito de
promover a utilizacdo consciente e equilibrada de recursos, gerando economia de tempo, materiais e
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insumos de modo geral, otimizando todas as etapas existentes no hospital, desde a entrada do
paciente até sua alta, garantindo a satisfagdo do usuério e buscando alcangar a exceléncia na
prestacao dos servicos. Em 2009 a Santa Casa de Franca qualificou-se como Organizacéo Social de
Saulde - OSS, junto ao governo do estado de Sao Paulo, destacando assim seu perfil de parceria com
as politicas publicas e atendimento a populacao, focada em um atendimento de qualidade e
otimizacao dos recursos recebidos a fim de atingir as metas qualitativas e quantitativas de
atendimentos na area da salde. Com essa qualificacdo, passou a gerir o AME (Ambulatério Médico
de Especialidades) de Franca e, em 2018 o AME de Taquaritinga e, em 2019 o AME Casa Branca e o
AME Campinas e, em 2022 o AME Vale do Jurumirim e AME S&o Carlos.

QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO
Objeto: Custeio - Prestacao de servigo
Objetivo:

Proporcionar assisténcia aos usuarios do Sistema Unico de Salde - SUS, mantendo as condicdes
técnicas do atendimento dos pacientes.

Justificativa:

O presente recurso ira contribuir para a manutencdo dos servicos médicos na especialidade de
Radiologia (Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética, Mamografia, Densitometria, Raio
X, Ultrassom, Biopsia Guiada) de referéncia no Estado de S&o Paulo, capaz de prestar servigos de
gualidade e resolutivos, de referéncia em média e alta complexidade, que atendam as necessidades e
demandas da populagéo, em especial aquelas encaminhadas pela Central de Regulacédo de Ofertas
de Servicos de Saude (CROSS), que integram as redes de atencdo a saude no estado, no qual a
Santa Casa de Franca tem participacao ativa.

Para obter éxito do Plano de Trabalho e a execucéo do contrato, o cumprimento de metas
guantitativas e qualitativas, bem como o suporte financeiro adequado, séo fatores essenciais.
Propiciando para toda a regido do DRS VIII, uma prestacéo de servico médico hospitalar e
ambulatorial ao usuério do SUS.

Local de execucdo: Praca Dom Pedro Il, 1826 - Centro - S&o Paulo - CEP 14.400-715

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Qualitativas:

Manter 100% dos colaboradores que trabalham diretamente com
radiacdo ionizante, ou seja, atualmente a Instituicdo conta com 62
profissionais, ndo ultrapassem a exposi¢do anual permitida de 3.01,
conforme o CNEN — Comisséo Nacional de Energia Nuclear.

Descricdo da Meta:

Disponibilizar dosimetros para todos colaboradores e aferigdo anual

Ac0Oes para Alcance: . ~ o
dos mesmos para garantir protecéo radiologica dos colaboradores.

Situacdo Atual: Dosimetros e aferi¢do ativos nos setores.

Garantir que os dosimetros estejam ativos e a afericdo anual seja
realizada, para os 62 colaboradores, para assegurar a exposi¢cao
minima dos profissionais que trabalham diretamente com a radiacédo
ionizante.

Situac&o Pretendida:
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Indicador de Resultado:

indice do CNEN

Férmula de Calculo do Indicador:

(NUumero de colaboradores que realizaram a afericao anual/nimero de
colaboradores total)x100

Fonte do Indicador:

Fonte: (CNEN/SESMT)
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Metas Quantitativas:

Descrigdo da Meta:

Disponibilizar mensalmente 100% dos exames de imagem, ou seja,
1.228 exames, sendo Raio-x, Raio-x Contrastado e Mamografia, no
portal SIRESP — moédulo ambulatorial, conforme contratualizado no
Convénio SUS.

Acbes para Alcance:

Disponibilizar equipe médica, equipamentos e demais profissionais
necessarios para que ocorra a disponibilizagdo dos exames do
sistema, bem como para o atendimento nos usuarios.

Situacdo Atual:

Atualmente os centro de imagem da Fundag&o Santa Casa de
Misericordia de Franca, funcionam de segunda - feira a sexta - feira
das 07 as 17 horas, porém com dificuldades financeiras devido ao alto
valor de custo de manutengao.

Situacgéo Pretendida:

Garantir que 100% dos exames de imagem, ou seja, 1.228 exames,
sejam disponibilizados até todo dia 24 de cada més.

Indicador de Resultado:

Percentual de exames disponibilizados no SIRESP.

Férmula de Célculo do Indicador:

(Numero de exames de imagem ofertados/nimero de exames
contratualizados)x100.

Fonte do Indicador:

(Fonte: Tasy Philips e SIRESP)
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ETAPAS OU FASES DE EXECUCAOQ

Ordem Etapa Duracao da_execugao (em Descrigéo
dias)
1 Cotacéo de Precos 15 Cotacéo de Precos
Prestacdo de Servigos
2 Servigcos Médicos 60 Médicos na Especialidade
de Radiologia
PLANO DE APLICAQAO DE RECURSOS FINANCEIROS
Ordem | Tipo Objeto | Item Especificacéo Proponente | % Concedente | %
1 Prestacdo de Servicos - . (_; 0,00 0,00% | 100.000,00 100,00%
A . Especialidade de
de servigo Médico - .
Radiologia.
Total: [R$ 0,00 0,00% |R$ 100.000,00 |100,00%
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1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

N° Parcela | Valor Parcela Proponente % Concedente % Total de
Desembolso

1 R$ 100.000,00 R$ 0,00 0,00 R$ 100.000,00 100,00 R$ 100.000,00
2. PREVISAO DE EXECUCAO
Inicio: A partir da data de assinatura do Ajuste:
Término: Vigéncia do Ajuste
3. RESPONSAVEIS PELA ELABORAQAO DESTE PLANO

CPF Nome RG Cargo E-mail

276.250.278-|LIDIA MARA ALVES Gerente - .

05 ARAUJO 30.004.575.X Administrativa/Financeira lidia.araujo@santacasadefranca.com.br

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

CGOF / COORDENADORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA / GABINETE DO COORDENADOR

Franca, 29 de Dezembro de 2023

TONY GRACIANO
Representante Entidade Parceira
FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA CNPJ-47.969.134/0001-89

RICARDO DE OLIVEIRA BESSA
Diretor Técnico de Saude llI
DIRETORIADODRSVIII-FRANCA-CRS/DRSS8

WILSON ROBERTO DE LIMA
Coordenador

Assinado pelo substituto TATIANA DE CARVALHO COSTA LOSCHER

ELEUSES VIEIRA DE PAIVA
Secretario de Salde
Gabinete do Secretério

Assinado com senha por: TONY GRACIANO - 28/12/2023 as 12:20:04
Assinado com senha por: RICARDO DE OLIVEIRA BESSA - 28/12/2023 as 13:08:05
Assinado com senha por: TATIANA DE CARVALHO COSTA LOSCHER - 29/12/2023 as 11:26:44
Assinado com senha por: ELEUSES VIEIRA DE PAIVA - 29/12/2023 as 12:39:38
Documento N°: 050241A2998185 - consulta é autenticada em:
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/050241A2998185
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